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常州信息职业技术学院纪委一周工作安排 

           时间：2023 年 10 月 23 日-10 月 29 日 

本周主要完成工

作及主要成效 

一、监督工作 

1.完成 2个职能部门负责人约谈（跨周工作） 

2.对调阅的 2023-4号问题相关材料进行分析整理，排查问题 

3.协助纪委办对调阅的 2023-6、7号问题相关档案材料进行分析整理 

4.与党委书记书面沟通 No.1 

5.出国人员廉政情况审批 

二、信访工作 

1.202306号信访、202307号信访办理工作（跨周工作） 

三、巡察工作 

1.完善巡察工作材料 

四、制度建设 

1.廉政意见回复制度调研、起草初稿 

五、队伍建设工作 

1.10月 23日专职纪检干部大练兵：陈巍领学《中国共产党问责条例》 

2.教育整顿迎接督导准备 

3.教育整顿数据上报；案管系统材料上报 

4.10月 23日上报十三室贯彻落实省纪委监委派驻监督工作培训会精神情况 

5.组织征订 2023年度《廉政教育系列参考片》及重点图书 

6.10月 24日反馈派驻机构二次审理流程征求意见至省纪委组织部内网邮箱 

7.纪检监察体制改革意见反馈 

六、文化建设 

1. 拜访市纪委 

2. 微信公众号推文：以全面从严治党引领保障高校高质量发展 

3. 纪委委员上党课：执纪审查室副主任到常州工学院纪委讲课 

七、部门内勤工作 

2024年预算编制、项目预算 

下周主要工作 

一、监督工作 

1.拟撰写形成 2023-4号问题专项监督报告，向领导汇报，修改后定稿向相关

部门反馈监督结果。 

2.约谈职能部门负责人。 

3.2023-7号问题集体研判。 
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4.2023-1号问题一般了解。 

二、信访工作 

1.202306号信访、202307号信访办理工作（跨周工作） 

三、巡察工作 

调整学校巡察工作领导小组及巡察工作办公室人员、巡察工作规划上党委会，

巡察人才库、第一轮巡察组人员方案、第一轮校内巡察工作实施方案、巡察工作

操作指引、被巡察党组织积极主动配合党委巡察工作的实施办法（试行）、巡察

组与被巡察党组织主要负责人沟通情况工作机制、巡前情况通报实施办法、党委

巡察组巡察干部工作考评办法（试行）经领导小组同意后，报党委审定。 

四、制度建设 

纪检制度整理 

五、队伍建设工作 

1.10月 31日专职纪检干部大练兵 

2.教育整顿迎接督导准备 

3.纪检监察干部应知应会党内法规和国家法律清单学习 

4.纪委委员联系党总支实施办法、纪委特聘监督员工作办法发文 

5.聘请特聘监督员 

六、 文化建设 

参加科教城廉洁文化活动 

七、 部门内勤工作 

1. 贯彻落实省纪委监委派驻监督工作培训会精神情况再梳理再上报 

2. 完成月报表 

3. 派驻机构主要负责人培训班报名工作 

 

下周会议安排 

（会议名称、时间、

召集部门、与会人

员） 

纪委书记办公会 

专职纪检干部大练兵 

下周出差计划 暂无 

再下周启动工作  

 


